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Semestre I

12 Créditos

Créditos
Resolución de 

conflictos comerciales

Créditos
2 Fundamentos de 

contratación 
empresarial

Descripción de asignaturaContratación Contemporánea

Profundización Derecho y Empresa Profundización Derecho y Empresa

Derecho Societario

Créditos
2 Contratos atípicos y 

de colaboración 
empresarial

Créditos
2 Contratos 

internacionales y 
marítimos  

Créditos
2 Contratos y

nuevas tecnologías 

Créditos
2 Régimen de

comercio exterior

2

Semestre III

Créditos
2

12 Créditos

Gobierno 
Corporativo 

Descripción de asignatura

Créditos
Problemática Laboral 

Empresarial

Créditos
Seminario de 

investigación II

2

Créditos
Derecho Penal 

Económico
2

2

Créditos
Electiva2

Créditos
Propiedad 
Intelectual

2

Semestre II

Semestre IV

12 Créditos

Descripción de asignatura

Plan de Estudios

Maestría en

Créditos

12 Créditos

2 Seminario de 
Investigación I

Créditos
Tributación
Empresarial 

Descripción de asignatura

Créditos
2 Régimen de 

Sociedades

Créditos

Operaciones de 
Integración y Grupos 

Empresariales

Créditos
2 Derecho de la 

competencia

2

2

Créditos

Régimen de insolvencia 
y mecanismos de 

salvamento empresarial
2

Créditos
2 Derecho Societario 

Comparado

Créditos
Contratos Financieros 

Empresariales

Créditos
Electiva

2

Créditos
Régimen de Cambios e 
Inversión Extranjera

2

2

Créditos
Seminario de

Investigación III
4
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derecho empresarial

Fundamentos económicos de la 
contratación empresarial

Derecho de los negocios, contratos 
mercantiles y su régimen jurídico, reglas 

para elaborar e interpretar contratos

Principios del Unidroit, Incoterms
cláusulas de uso frecuente,

Due diligence, MSC.

Regulación del Internet, seguridad
jurídica - comunicaciones electrónicas -

contratación electrónica

Derechos antidumping, Régimen de la 
Organización Mundial del Comercio, 
Tratados de Libre Comercio, Régimen

Portuario y de Zonas Francas 

Sistemas de restauración empresarial, 
conciliación, arbitraje comercial

El método científico, técnicas e 
instrumentos de investigación cualitativa

y cuantitativa

Concepto de derecho tributario, bases
constitucionales, impuestos, tasas,

contribuciones, regalías 

Contrato de sociedades
y sus modalidades,

aspectos contemporáneos

Sociedad Matriz y subordinada, controlante, 
grupo económico y empresarial; 

Implicaciones fiscales de los conglomerados

Prácticas comerciales restrictivas,
actos de competencia desleal, análisis
de casos de derecho de la competencia

Reorganización y liquidación,
insolvencia transfronteriza 

Problemas de agencia, sociedades
y estructuras productivas cerradas

y de familia, código de mejores
prácticas corporativas

Fueros, instituciones laborales del
derecho societario, negociación

de conflictos laborales

Metodología de la investigación 
jurídica y construcción del 

proyecto de grado

Delitos contra el orden económico 
social, acaparamiento y especulación, 

delitos contra el sistema financiero

Análisis de casos de conflictos de marcas
y conflictos de patentes en Colombia

y por parte de empresas colombianas 

Derecho de sociedades en Estados Unidos y
los trasplantes jurídicos, casos importantes
de empresas colombianas en el extranjero

Leasing, Factoring; estructura
del mercado público de valores,

Fiducia Mercantil

Régimen de importación y
exportación de bienes,

Tratados Bilaterales de Inversión

Estrategias de estudio y formación de 
los investigadores, desarrollo del 

trabajo de grado


